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หนวยตรวจสอบภายใน 

เทศบาลตำบลทาวังตาล อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม 
แผนการตรวจสอบประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 กำหนดใหหนวยงานของรัฐ
จัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยใหถือตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกำหนด 

หนวยตรวจสอบภายในเทศบาลตำบลทาวังตาล เปนหนวยงานที่จัดตั้งขึ้น เพ่ือใหเปนเครื่องมือของ
ฝายบริหาร มีบทบาท อำนาจและหนาที่ ตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564 เพ่ือ
สรางความมั่นใจตอความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงาน และเกิดความคุมคาของการใชจายเงิน
งบประมาณ รวมทั้งความถูกตองเชื่อถือไดของขอมูลทางการเงิน และการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ หนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวของ ชวยใหการปฏิบัติงานภายในของเทศบาลตำบลทาวังตาล เปนไปในทิศทางท่ีดี บรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายในการปฏิบัติราชการตามที่หนวยงานไดกำหนดไว ตามกระบวนการจัดวางและควบคุมภายในที่ดี โดย
ยึดหลักจริยธรรม มาตรฐาน จรรยาบรรณวิชาชีพการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน เปนแนวทางในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน 

การตรวจสอบภายใน เปนการใหความเชื่อมั่นและการใหคำปรึกษาอยางเที่ยงธรรมและเปนอิสระ 
เพ่ือเพ่ิมคุณคาและปรับปรุงการดำเนินงานขององคกร มีสวนชวยใหองคกรบรรลุเปาหมาย ดวยการประเมินและ
ปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และการกำกับดูแลโดยผูตรวจสอบ
ภายในเปนผูทำหนาที่วิเคราะห เสนอแนะ และใหคำปรึกษาจากกระบวนการตรวจสอบภายใน ปจจุบันการ
ตรวจสอบภายในไดพัฒนาบทบาทและรูปแบบการตรวจสอบ โดยมุงเนนที่จะปรับเปลี่ยนทัศนคติของบุคลากรใน
หนวยงานและนอกหนวยงาน จากการจับผิดมาเปนการสงเสริมใหการปฏิบัติงานตามหนาที่ และภารกิจประสบ
ผลสำเร็จ เพ่ือเพ่ิมคุณคาใหกับองคกร                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

 

/เพ่ือให... 



-2- 

 

เพื่อใหการปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายใน เปนไปตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง
ภาครัฐ พ.ศ. 2561 หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายใน
สำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564 หนวยตรวจสอบภายในเทศบาล 
ตำบลทาวังตาล จึงไดจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อใชเปนแนวทางให
ผูตรวจสอบภายในไดนำไปปฏิบัติตามแนวทางที่กำหนด และเพื่อใชสื่อสารทำความเขาใจกับหนวยรับตรวจถึง
ภารกิจที่หนวยตรวจสอบภายในไดรับนโยบายใหดำเนินการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือรับทราบและ
สรางความรวมมือกัน อันจะนำไปสูเปาหมาย และบรรลุวัตถุประสงคของการตรวจสอบภายใตทรัพยากรที่มีอยาง
จำกัดอยางมีประสิทธิภาพตอไป  

2. นโยบายของการตรวจสอบ 
หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 แกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2564 ไดกำหนดใหหัวหนาหนวยงาน
ตรวจสอบภายในตองวางแผนการตรวจสอบตามผลการประเมินความเสี่ยง เพื่อจัดลำดับความสำคัญกอนหลัง
ของกิจกรรมที่จะทำการตรวจสอบใหสอดคลองกับเปาหมายของหนวยงานของรัฐ การวางแผนการตรวจสอบตอง
กระทำอยางนอยปละหนึ่งครั้ง โดยใชขอมูลที่รวบรวมไดจากการประเมินความเสี่ยงและตองนำขอมูลขาวสารของ
หัวหนาหนวยงานของรัฐและคณะกรรมการการตรวจสอบมาใชประกอบการพิจารณาในการวางแผนการ
ตรวจสอบ 

บัดนี้หนวยตรวจสอบภายในเทศบาลตำบลทาวังตาล ไดนำนโยบายของผูบริหารและผลการประเมิน
ความเสี่ยงของเทศบาลตำบลทาวังตาล มาจัดทำเปนแผนการตรวจสอบภายในประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
โดยกำหนดระยะเวลาในการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับอัตรากำลังที ่มีอยู และสอดคลองตามหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561 แกไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564 

 

3. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 
3.1 เพื่อสอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตาง ๆ ทางดานการเงิน การ

บัญชีและดานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ 
                 3.2 เพื่อใหทราบวาการบริหารงานและการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ วาเปนไปตามกฎหมาย 
ระเบียบขอบังคบัคำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่กำหนด 

3.3 เพื่อสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงของหนวยรับตรวจวา
เพียงพอและเหมะสม 

3.4 เพื่อติดตามผลการบริหารงานและการดำเนินงาน รวมทั้งใหขอเสนอแนะหรือแนวทางการ
ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานดานตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด เกิดผลสัมฤทธิ์ของงาน
รวมทั้งใหมีการบริหารจัดการที่ดี 
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3.5 เพ่ือใหนายกเทศมนตรีตำบลทาวังตาล และหัวหนาหนวยงานในสังกัดเทศบาลตำบลทาวังตาล
ไดรับทราบปญหา อุปสรรคในการปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชา และรวมกันแกไขปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นได
อยางรวดเร็วและทันเหตุการณ 

4. ขอบเขตการตรวจสอบ 
4.1 ครอบคลุมการตรวจสอบ  วิเคราะห  รวมทั้งการประเมินความเพียงพอ  ประสิทธิภาพ        

และประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน  ตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของ
หนวยรับตรวจ จำนวน ๕ สำนัก/กอง  ๑ หนวยงานยอย ประกอบดวย 

    4.1.1 สำนักปลัด 
    4.1.2 กองคลัง 
    4.1.3 กองชาง 
    4.1.4 กองการศึกษา 
    4.1.5 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
    ๔.๑.๖ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
4.2 ระยะเวลาของขอมูลที่เขาตรวจสอบ 
      ตรวจสอบขอมูลประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

การเขาถึงขอมูลปรากฏตามปฏิทินการเขาตรวจตามเอกสารแนบทาย 
4.3 ระยะเวลาในการรายงานผล 
      รายงานผลการตรวจสอบ เมื่อตรวจสอบเรื่องใดเรื่องหนึ่งแลวเสร็จตามแผน 
4.4 การติดตามผล 
      ติดตามผลการดำเนินการของหนวยรับตรวจตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน 
 

5. กิจกรรมการตรวจสอบและใหบริการ 
5.1 งานบริหารใหความเชื่อมั่น (Assurance Services) หมายถึง การตรวจสอบหลักฐานตาง ๆ 

อยางเที่ยงธรรม เพื่อใหไดมาซึ่งการประเมินผลอยางอิสระในกระบวนการกำกับดูแล การบริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมของหนวยงานของรัฐ ประกอบดวย 

    5.1.1 การตรวจสอบการเงิน (Financial Audit) หมายถึง การตรวจสอบความถูกตอง ความ
ครบถวนและความเชื่อถือไดของขอมูล และรายงานการเงิน การตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี 
นโยบายการบัญชี กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หลักเกณฑ ประกาศที่เกี่ยวของ รวมถึงการประเมินความเสี่ยง 
ระบบการควบคุมภายใน และความเปนไปไดท่ีจะเกิดขอผิดพลาดและการทุจริตดานการเงินและบัญชี  
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    5.1.2 การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance Audit) หมายถึง การ
ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หลักเกณฑ ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี รวมถึงมาตรฐาน
แนวปฏิบัติ และนโยบายที่กำหนดไว 

    5.1.3 การตรวจสอบการดำเนินงาน (Performance Audit) หมายถึง การตรวจสอบความ
ประหยัด ความมีประสิทธิผล ความมีประสิทธิภาพ และความคุมคาของกิจกรรมที่ตรวจสอบ 

    5.1.4 การตรวจสอบอื่น ๆ หมายถึง การตรวจสอบอื่นท่ีนอกเหนือจาก ขอ 5.1.1 – 5.1.3  
5.2 งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Services) หมายถึง การบิหารใหคำปรึกษาแนะนำและ

บริการอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ ซึ่งลักษณะงานและขอบเขตของงานจะเปนไปตามบันทึกขอรับบริการและหรือขอตกลง
ที่ทำขึ้นรวมกับผูรับบริการ โดยมีจุดประสงคเพื่อเพิ่มคุณคาใหกับหนวยงานของรัฐ และปรับปรุงกระบวนการ
กำกับดูแลการบริหารความเสี่ยง และการควบคุมของหนวยงานของรัฐใหดีขึ้น 

(รายละเอียดการตรวจสอบเปนไปตามแผน/ปฏิทินการตรวจสอบแนบทายนี้) 
 

6. การวางแผนการตรวจสอบ 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในของหนวยงานใหเปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง

วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติม
จนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564 การจัดทำแผนการตรวจสอบประจำปงบประมาณ พ.ศ. 25๖7 ของหนวย
ตรวจสอบภายใน ไดทำการประเมินความเสี่ยงงาน/โครงการ/กิจกรรม ตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนที่
สำคัญของเทศบาลตำบลทาวังตาล เพื่อประกอบในการพิจารณาเลือกงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่มีความเสี่ยงสูง 
อาจจะสงผลกระทบตอการไมบรรลุวัตถุประสงคขององคกรโดยทำการประเมินความเสี่ยงรวมกันกับคณะ
ผูบริหาร ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล เพื่อทำความเขาใจตอยุทธศาสตร วัตถุประสงคที่สำคัญ ความเสี่ยงที่
เกี่ยวของและกระบวนการบริหารความเสี่ยง ปรากฏตามเอกสารภาคผนวกแนบทายนี้ 

7. ระยะเวลาของขอมูลที่ตรวจสอบ 
ขอมูลระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
นางรุงทิวา  ลาวรรณ  ตำแหนง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
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ภาคผนวก 



แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตำบลทาวังตาล 

ลำดับที ่ กิจกรรมที่ตรวจสอบ หนวยรับตรวจ ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จำนวนคร้ัง/ป 

ระยะเวลาในการ 
เขาตรวจ 

ผูรับผิดชอบ 
ในการตรวจสอบ 

ประเภทกิจกรรม 
การตรวจสอบภายใน 

1 ตรวจตดิตามการจดัวางระบบและประเมินผลการ
ควบคุมภายใน ขององคกร 

ทุกสำนัก/กอง 1 ครั้ง / ป ต.ค.- ธค. 2566 

 
นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/

การตรวจสอบอื่น ๆ 
2 ตรวจตดิตามการจดัวางระบบและประเมินผลการ

บริหารความเสี่ยงขององคกร 
ทุกสำนัก/กอง 1 ครั้ง / ป ต.ค.- ธค. 2566 นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/

การตรวจสอบอื่น ๆ  
3 

 
การตรวจสอบการมีชีวิตอยูของผูมสีิทธิรับเบี้ยยังชีพ สำนักปลดั 1 ครั้ง / ป ม.ค.2567 นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/ 

Compliance Audit 
๔ การเบิกจายเบี้ยยังชีพ สำนักปลดั 1 ครั้ง / ป ก.พ. 2567 

 
นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/ 

Compliance Audit 
Financial Audit 

๕ การเบิกจายคาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลา ทุกสำนัก/กอง 1 ครั้ง / ป มี.ค. 2567 
 

นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/ 

Compliance Audit 
Performance Audit 

๖ การจัดทำแผนปฏิบตัิการสำหรับศนูยพัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 ครั้ง / ป เม.ย. 2567 
 

นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/ 
Compliance Audit 

๗ การใชและการรักษารถยนต ทุกสำนัก/กอง 1 ครั้ง / ป พ.ค.- มิ.ย. 2566 นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/ 
Compliance Audit 

 ๘ การเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ทุกสำนัก/กอง 1 ครั้ง / ป ก.ค. 2567 นางรุงทิวา  ลาวรรณ Assurance Services/ 
Compliance Audit 

๙ งานบริการใหคำปรึกษา ทุกสำนัก/กอง  ตลอดปงบประมาณ นางรุงทิวา  ลาวรรณ Consulting Service 

 
 
 
 



 
 

ปฏิทินการเขาตรวจสอบ 
หนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตำบลทาวังตาล 

ตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
ลำดับที ่

 
หนวยรับตรวจ 

 
เร่ืองท่ีเขาตรวจ 

ความถี่ในการ 
ตรวจสอบ 

จำนวนคร้ัง/ป 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 

 

ทุกสำนัก/กอง ตรวจตดิตามการจดัวางระบบและ
ประเมินผลการควบคมุภายในขององคกร 

1 ครั้ง / ป  

 

          สรุปผลการตรวจสอบ/ประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบฯ 

2 
 

ทุกสำนัก/กอง ตรวจตดิตามการจดัวางระบบและ
ประเมินผลการบริหารความเสี่ยงของ
องคกร 

1 ครั้ง / ป           
 

๓ สำนักปลดั การตรวจสอบการมีชีวิตอยูของผูมสีิทธิรับ
เบี้ยยังชีพ 

1 ครั้ง / ป            

๔ สำนักปลดั การเบิกจายเบี้ยยังชีพ 1 ครั้ง / ป            
๕ ทุกสำนัก/กอง การเบิกจายคาตอบแทนการปฏิบตัิงาน

นอกเวลา 
1 ครั้ง / ป            

๖ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก การจัดทำแผนปฏิบตัิการสำหรับศนูย
พัฒนาเด็กเล็ก 

1 ครั้ง / ป            

๗ ทุกสำนัก/กอง การใชและการรักษารถยนต 1 ครั้ง / ป            
๘ ทุกสำนัก/กอง การเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 1 ครั้ง / ป            
๙ ทุกสำนัก/กอง งานใหคำปรึกษา ตลอดปงบประมาณ            

 
 
 


