
แบบรายงานผลการดำเนินการแผนการส่งเสรมิวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทจุริต คอร์รัปช่ัน 
เทศบาลตำบลท่าวังตาล อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖8 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานปี พ.ศ. 2๕๖8 
๑ .มาตรฐานที่  1 พึ งดำรงตนให้ มั่ นอยู่ ใน
ศีลธรรม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
เสียสละ และมีความรับผิดชอบ 

   1.1 สร้างจติสำนึกและส่งเสริมการเรียนรู้และ 
        ปฏิบัติตามหลักคณุธรรม จริยธรรมในการ  
        ปฏิบัติราชการ 

1.1.1) โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของอปท. ประจำป ี2๕๖8 
 

1.1.2) โครงการถวายเทียนพรรษาประจำปี 2๕๖8 
เพื่อส่งเสริมพระพทุธศาสนา ถวายวดัในพื้นที่
ตำบลธรรมามูล 
 

-ดำเนินกิจกรรมประกาศเจตนารมต่อต้านการทุจริต และ
ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
-ดำเนินโครงการโดยมีการแห่เทียนพรรษา  เพื่อนำไป
ถวายวัดในเขตเทศบาลตำบลท่าวังตาล  ทำพิธีถวายเทียน
พรรษา 

 1.1.3) การส่งเสริมสนับสนุนให้จัดกิจกรรม/โครงการ
วันสำคัญทางศาสนาและเข้าร่วมพิธรีำลึกวัน
สำคัญของชาต ิ

ดำเนินกิจกรรม/โครงการวันสำคัญทางศาสนาและเชิญ
ชวนร่วมพิธรีำลึกวันสำคญัของชาติ ดังนี้ 
1. รว่มพิธวีางพวงมาลา เน่ืองในวันปิยมหาราช 
2. จัดกิจกรรม/โครงการเทิดพระเกียรติ 
    พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 5 ธันวาคม 2๕๖7 
3. จัดกิจกรรม/โครงการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนาง 
   เจา้พระบรมราชินีนาถ 12 สิงหาคม 2๕๖8 
4. รว่มพิธีถวายสัตย์ปฏญิาณเพื่อเป็นข้าราชการที่ดี 
7. จัดกิจกรรม/โครงการวันผู้สูงอายุ 
  ดำเนินการ 
  ไม่ได้ดำเนินการ 

1.2  ประชาสัมพันธ์เชิดชูความดี ความซื่อสัตย์
สุจริตในการปฏิบัติราชการ 

1.2.1)  ประชาสัมพันธ์เชิดชูความด ีความซื่อสัตย์สุจริต
ในการปฏิบัติราชการ/กจิกรรมและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ผู้ร่วมงาน คัดเลือกพนกังานส่วนตำบลลูกจา้งประจำ 
และพนักงานจ้างดีเด่น 

  ดำเนินการ 
 ไม่ไดด้ำเนินการ 
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1.2.2) ประชาสัมพันธ์ให้พนักงานเทศบาล
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างปฏิบัติด้วยความซือ่สัตย์
สุจริตตระหนักถึงบทบาทภารกจิหน้าที่ของตน/ศกัดิ์ศรี
ของการปฏิบัติหน้าที่ราชการและต่อต้านการทจุรติ เช่น 
การติดประกาศ,การจดัทำบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

ดำเนินการประชาสัมพันธ์การป้องกันการทุจรติและ
ประพฤติไม่ชอบของข้าราชการ 
  ดำเนินการ 
      ประชาสัมพันธ์โดยการจดัทำเอกสารแผ่นพบั 
  ไม่ได้ดำเนินการ 

๒.มาตรฐานที่ 2  พึงปฏิบัติหน้าที่อย่างเปิดเผย 
โปร่งใส พร้อมให้ตรวจสอบได้    ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
2.1 ประชาสัมพันธ์ผา่นสื่อต่าง ๆ เพื่อป้องกัน
การทจุรติและประพฤติมชิอบของข้าราชการ 
2.2 พัฒนาช่องทางในการแจ้งเบาะแสให้สะดวก
หลากหลายและปลอดภัย 

2.2.1) ดำเนินการจดัทำช่องทางการรอ้งเรียนเรียนต่าง 
ๆ และเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนทราบถึง
ช่องทางและหน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 

จัดทำช่องทางการร้องเรยีนต่าง ๆ และเผยแพร่
ประชาสัมพันธใ์ห้ประชาชนทราบถึงช่องทางและวิธีการ
ร้องเรียน 
  ดำเนิน 3 ชอ่งทาง 

1. ร้องเรียนโดยการทำเป็นหนังสือส่งมาที่ที่ทำการ   
2. ร้องเรียนทางโทรศัพท์ 
3. ร้องเรียนผ่านทางเว็บไซต์ เทศบาล 

  ไม่ได้ดำเนินการ 
๓.มาตรฐานที่ 3 พึงให้บริการด้วยความเสมอ
ภาค สะดวก รวดเร็ว มีอัธยาศัยไมตรี โดยยึด
ประโยชน์ของประชาชนเป็นหลักด้วยตวาม
โปร่งใสตรวจสอบได้ 3.1 ลดมูลเหตุของโอกาสที่
จะเก็ดความเสียหายและขนาดของความเสียหาย
ที่จะเก็ดขึ้นในอนาคตให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
ควบคุมได้ และตรวจสอบได้ 

3.1.1) กลุม่งานตรวจสอบภายในดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติงานเพ่ือดำเนินตรวจสอบภายในองค์กร 

 ดำเนินการ 
     ดำเนินการจัดทำแผนควบคุมภายในและบริหารความ
เสีย่ง และการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง  
  ไม่ได้ดำเนินการ 

 3.1.2)  ชี้แจงแนวทางในการจดัซื้อจัดจา้งให้กับ
เจ้าหน้าที่ในสังกัดและผูท้ี่เกี่ยวข้อง 

  ดำเนินการ 
      ประชุมชี้แจงขั้นตอนวิธีการการจดัซื้อจัดจา้งให้ทุกคน
ได้ทราบทุกครั้งที่มีการดำเนินการ 
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4. มาตรฐานที่ 4 พึงปฏิบัติหน้าที่โดยยึดผลสัมฤทธิ์
ของงานอย่างคุ้มค่า 
    4.1 ส่งเสริมการประพฤติตนตามมาตรฐาน
จรรยาบรรณของบุคลากรในหน่วยงาน 

4.1.1)  จดัทำมาตรฐานทางจริยธรรมและข้อบังคับว่า
ด้วยจรรยาข้าราชการ 

  ดำเนินการ 
      จัดทำข้อบังคับว่าดว้ยจรรยาข้าราชการและ
เผยแพร่ให้ทุกคนถือปฏิบัติ 
  ไม่ได้ดำเนินการ 

๕.มาตรฐานที่ 5 พึงพัฒนาทักษะความรู้ ความสามารถ 
ของตนเองให้ทันสมัยอยู่เสมอหมายถึง การพัฒนา
ตนเอง ดังนี้ 
๕.๑ นำระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ทางข้อมูลข่าวสารเพื่อ
ลดการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นการป้องกันการ
ปราบปรามการทุจริต 

4.2.1)  เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับงาน
ในหน้าที่ของงานวินัย เช่น การดำเนินการทางวินัย 
อุทธรรณ์  ร้องเรียน  ระบบคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยา
ข้าราชการ  ฯลฯ  ทางเว็บไซต์ เทศบาล 

  ดำเนินการ 
      เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรได้ทราบ
เกี่ยวกับการดำเนินการทางวินัย  การอุทธรณ์  ร้อง
ทุกข์ฯ  ดังนี้ 

- ชี้แจงในการประชุมประจำเดือน 
- แผ่นผับสรุปการดำเนินการทางวินัย 
- ประชาสัมพันธร์ะเบียบที่เกี่ยวข้องผ่านทาง

เว็บไซด์  เทศบาลฯ 
  ไม่ได้ดำเนินการ 



ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากร เทศบาล                     
ตำบลท่าวังตาล มีความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง                  
การให้บริหาร มีคุณภาพมากขึ้น และทำให้มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อ
รับทราบปัญหา อุปสรรคและนำมาใช้ประกอบการจัดทำแผนสำหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไข
ได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างภาพลักษณะของเทศบาลเทศบาลตำบลท่าวังตาล ให้เป็นที่ยอมรับ         
เชื่อถือและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทันท่วงที 
 ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค 
 ปัจจัยสนับสนุน 

1. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ให้ความสำคัญกับการส่งเสริมวินัย  
คุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น การประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริมสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามแผน และเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเน่ือง 

2. พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจา้ง ให้ความรว่มมือการดำเนินการในแต่ละกจิกรรม
ตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ 

ปัญหาอุปสรรค 
1. ขาดเจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบงานโดยตรงและไม่มีความรู้ในการส่งเสริมการขับเคลื่อนแผนให้   

เป็นรูปธรรม 
2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณที่ใช้สำหรับการดำเนินงานตามแผนฯ 
ข้อเสนอแนะ 
1. สำหรับการปรับปรุงแผนฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เห็นควรดำเนินการดังนี้ 

1.1  กำหนดให้มีการระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสรา้งคุณธรรมและจรรยาข้าราชการ 
1.2  พิจารณาสนับสนุนงบประมาณสำหรับดำเนินกิจกรรม/โครงการเสริมสรา้งคุณธรรมและการ 

ป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นให้มากกวา่นี้ 
1.3 จัดให้มีการประชุมชี้แจงแนะนำในการดำเนินงานตามแผนฯ แก่เจ้าหน้าที่  หรือหา

ผู้เชี่ยวชาญในการส่งเสริมกิจกรรม/โครงการ มาให้ความรู้เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดีต่อ เทศบาล                     
ตำบลท่าวังตาล 
 

 
                       ลงชื่อ         กานต์ศักดิ ์                  ผู้รายงาน 
             (นายกานต์ศักดิ์  มาหล้า) 
     รายงานผลวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 25๖8 
 
 


