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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตำบลท่าวังตาล โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการ 
ขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
    การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน       จุด
แข็ง ความต้องการของประชาชนของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและ
อนาคต จาก”วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
    จากวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าวังตาล กำหนดว่า “ท่าวังตาลน่าอยู่ มุ ่งเน้นธรรมาภิบาล บริการอย่างมี
คุณภาพ” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานเทศบาลตำบลท่าวังตาลที่ต้องการให้ประชาชน องค์กร                  ภาค
ประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาล
ตำบลท่าวังตาลได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตำบลท่าว ังตาล                
สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    1. ประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จำนวน - กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จำนวน  12 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จำนวน 237 โครงการ 
    5. งบประมาณ    จำนวน 96,674,890.00 บาท 
สามารถดำเนินการได้เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568  
    1. ประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน   6 ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จำนวน  - กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จำนวน   12 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จำนวน 121 โครงการ 
    5. งบประมาณ    จำนวน 45,113,610.00 บาท 
สรุปผลในภาพรวมตามประเด็นยุทธศาสตร์ได้เป็นดังนี้ 
1. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน งบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้นรวม 
20,652,390.00 บาท  
     
2. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาด้นสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต งบประมาณ
ที่ใช้ทั้งสิ้นรวม 26,463,000 บาท 
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3. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบ
เรียบร้อย งบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้นรวม 700,000 บาท 
  
4. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม งบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้นรวม 8,385,000 บาท 
  
5. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
    ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาด้านการศึกษา (2) การพัฒนาด้านการศาสนาและ
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น งบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้นรวม 9,216,000 บาท 
  
6. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาด้านการบริหารงาน งบประมาณที่ใช้ทั้งสิ ้นรวม 
31,258,500 บาท  
 
    ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2568 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งนี้ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล        
มีความถูกต้องตามหลักการบริหารเชิงพื้นที่ บริบทของเทศบาลตำบลท่าวังตาลและเป็นไปตามหลักการกำกับ การติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ทั้งนี้ นายกเทศมนตรีตำบลท่าวังตาล สมาชิกสภาเทศบาลตำบล          
ท่าวังตาล ข้าราชการหรือพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างของเทศบาลตำบลท่าวังตาล จะได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข 
พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป 
 
              นายกเทศมนตรีตำบลท่าวังตาล 
                   ธันวาคม 2568 
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ส่วนที่ 1   
บทนำ 
------- 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจุดหมาย          
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลจึงเป็นการติดตาม
ผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาล
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที ่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาลตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจของเทศบาลตำบลท่าวังตาลว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทำให้ทราบถึงจ ุดแข็ง ( strengths) จ ุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู ้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลท่าวังตาล สภาพพื้นที่และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลท่าวังตาล 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน เทศบาลตำบลท่าวังตาลให้เกิด
ประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค ้นพบเพื ่อให ้ เก ิดการพัฒนา เทศบาลตำบลท่าว ังตาลโดยการต ิดตามและประเม ินผลซ ึ ่ งส ่งผลให ้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว        
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ        
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ของเทศบาลตำบลท่าวังตาลที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลท่าวังตาล หรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้ว ัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าวังตาล พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น     
มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ต่อ ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง ประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน  สิบห้าวันนับแต่  
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย   
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ี
เห็นสมควร 
 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบลท่าวังตาลต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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  1. ประชุมเพื ่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลได้กำหนดการ
แบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบล
ท่าวังตาล ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้ว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไป
ใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการ
ติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้ว ิธ ีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที ่ได้มากำหนดเป็น
วัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก        
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที ่กำหนดไว้              
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย        
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
เทศบาลตำบลท่าวังตาล 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าวังตาลต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาล โดยอย่างน้อย   
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าวังตาลหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าวังตาลมีอำนาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าวังตาลโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในตำบลท่าวังตาลทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น 

รายงานผล จัดทำประกาศ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

เสนอ 

ประกาศผลการ
ติดตามภายในเดือน

ธันวาคม 

เสนอ 
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 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาลใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของ เทศบาลตำบล   
ท่าวังตาลรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   
   1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลกำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบล         
ท่าวังตาลอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ      
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมนิผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาล
ตำบลท่าวังตาลมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่
ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลท่าวังตาลทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอสารภี
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และจังหวัดเชียงใหม่ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลท่าวังตาลเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้
โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล   
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและ
การวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที ่ 9 (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) 
โครงการจัดงานประเพณีหรือเงินอุดหนุนฯลฯ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการพัฒนาส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
ท่าวังตาลใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าวังตาลมีการบันทึก
การสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน
หรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการ
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สังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ
ผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลท่าวังตาล   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล/เทศบาลตำบลท่าวังตาลคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาลจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการรองลงมาคือนำไปใช้สาหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหาทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุดตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงทีทั ้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัดคุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์  ประหยัดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี ่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง 
ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทาโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลตำบลท่าวังตาล สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สาหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 

7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลท่าวังตาลแต่ละคน แต่ละสานัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆมีความสอดคล้องกัน ประสานการทางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบล
ท่าวังตาลเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
----------------  

1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
      แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาลเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 
ปี พ.ศ. 2566- 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลท่าวังตาลซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ อำเภอสารภี และแผนชุมชนตำบลท่าวังตาล  
      แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาล มีรายละเอียด ดังนี้ 
      1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
     1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
     4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารบริหารจัดการที่ดี     
               2)  เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. เพื่อพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต        
3. เพ่ือพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
4. เพื่อพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

        5. เพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
           6. เพ่ือพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
     3) กลยุทธ์ 

      1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                   1.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต        
                   2.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
                3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
                   3.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย 
                4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                   4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ             
                      ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                   5.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา 
                   5.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศาสนาและวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
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              6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
                       6.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริหารงาน 

               4) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
                1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                   1.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต        
                   2.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
                3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
                   3.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย 
                4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
                   สิ่งแวดล้อม 
                   4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
                        สิ่งแวดล้อม 
                5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ 
                   ปัญญาท้องถิ่น 
                   5.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา 
                   5.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศาสนาและวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา 
                        ท้องถิ่น 
               6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

               6.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริหารงาน 
                   5) วิสัยทัศน์  
        “ท่าวังตาลน่าอยู่ มุ่งเน้นธรรมาภิบาล บริการอย่างมีคุณภาพ” 
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 1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
      ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                           
1.2.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) (เฉพาะปี พ.ศ.2567) 
  
 
 โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

จำนวน 3 โครงการ ดังนี้ 
  
 
ลำดับ โครงการ งบประมาณ ผลการดำเนินงาน เหตุผลที่ล่าช้า 

1 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีต
เสริมเหล็กจุดตัดลำเหมืองดง ซอย 
3 บ้านป่างิ้ว หมู่ที่ 5 

87,500 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่มีผู้รับจ้าง 

2 ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก และวางท่อระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก ข้างถนนซอย 
12 บ้านหางแคว หมู่ที่ 12 

559,000 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่มีผู้รับจ้าง 

3 เปลี่ยนฝารางระบายน้ำ ซอย 1 
บ้านเจดีย์เหลี่ยม หมู่ที่ 1 
 
 

501,500 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่มีผู้รับจ้าง 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
บรรจุในเทศบัญญัติ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงินที่
อนุมัติ 

1.ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 72 57,501,828 70 22,090,700 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 17 26,563,300 14 26,747,800 

3.ยุ  3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม  11 700,000 8 400,000 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

40 8,771,378 24 1,029,378 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 91 9,116,000 34 3,359,360 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารบริหารจัดการที่ดี 18 31,098,500 13 30,811,750 

รวม 249 133,751,006 163 84,438,988 
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1.2.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) (เฉพาะปี พ.ศ.2568)       
  

 
 
1.2.3 ผลดำเนินการตามงบประมาณที่ไดร้ับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ผลดำเนินการตามงบประมาณท่ีไดร้ับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณพ.ศ.2568 เป็นโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไดด้ำเนินการจริง 
 

ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ 

1.ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 15 10,703,274.51  เป็นไปตามวัตุประสงค์ 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

7 6,407,079.00  
เป็นไปตามวัตุประสงค์ 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและ 
ความสงบเรียบร้อย 

4 280,586.46  
เป็นไปตามวัตุประสงค์ 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

18 450,152.00  
เป็นไปตามวัตุประสงค์ 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 24 2,555,103.00  เป็นไปตามวัตุประสงค์ 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารบริหารจัดการที่ดี 8 627,050.14  เป็นไปตามวัตุประสงค์ 

รวม 76 21,023,245.11   
   
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
บรรจุในเทศบัญญัติ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงินที่
อนุมัติ 

1.ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 72  29,292,590.00  28  14,764,900.00  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 18  26,946,000.00  12  6,572,000.00  

      3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและ 
     ความสงบเรียบร้อย 

11  700,000.00  10  290,000.00  

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

24  1,440,000.00  21  516,000.00  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 97  10,137,600.00  30  2,756,774.00  
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารบริหารจัดการที่ดี 17  1,288,500.00  13  652,510.00  

รวม 239  69,804,690.00  114  25,552,184.00  
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1.2.4 ผลดำเนินการตามงบประมาณที่ไดร้ับและการเบิกจ่ายงบประมาณผลดำเนินการตามงบประมาณที่ดีรับและ
การเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณพ.ศ.2568 เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 
        

ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน เหตุผลที่มาได้ดำเนินการ 

1.ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 13 4,061,626  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 5 185,005  

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและ 
ความสงบเรียบร้อย 

6 6,291,414  

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3 65,848  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 6 201,671  
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารบริหารจัดการที่ดี 5 25,460  

รวม 38 10,831,824  
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วันท่ีเร่ิม วันส้ินสุด

1 โครงการบริการจัดเก็บขยะในชุมชน 7,000,000 6,480,000  ต.ค.67  ก.ย.68 กองช่าง

2 โครงการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยจากต้นทางตามหลักการ 3Rs 40,000 40,000  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

4
โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียมคอนกรีตเสริมเหล็ก ล าเหมืองกลาง (บริเวณข้าง
บ้านบุญส่ง - ร้านก๋วยเต๋ียวป้าลา บ้านโป่ง หมู่ท่ี 4

461,100 461,100  พ.ค.68  ก.ค.68 กองช่าง

5
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กประตูเข้าวัดป่าง้ิว-ปากซอย 1
บ้านป่าง้ิว หมู่ท่ี 5

237,700 237,700  มี.ค.68  พ.ค.68 กองช่าง

7
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก และวางท่อระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก ถนนสายหลัก (บ้านป้าวันดี- ทางเข้าโรงเรียนคริสเตียนเยอรมัน บ้าน
บวกครกเหนือ หมู่ท่ี 8

382,000 382,000  พ.ค.68  มิ.ย.68 กองช่าง

 มี.ค.68

 มี.ค.68

 ก.ค.68

 พ.ค.68

6
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กและวางท่อระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็กข้างถนนซอย 10/2 (จากประปาหมู่บ้าน - ล าเหมืองกลาง) บ้านโป่ง หมู่
ท่ี 4

536,600 536,600  มี.ค.68

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ก่ิงซอย 4/1 บ้านป่ากล้วย หมู่ท่ี 13 82,000 82,000  ก.ค.68 กองช่าง

3
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 2 เช่ือม ซอย 3 บ้านหางแคว หมู่ท่ี
 12

โครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 มีดังน้ี
ระยะเวลาในการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานงบประมาณท่ีเบิกจ่ายงบประมาณท่ีต้ังไว้โครงการท่ี หน่วยงานด าเนินงาน

กองช่าง

188,500 188,500  ก.ค.68

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา

1 โครงการก่อสร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายหลัก บ้านหางแคว หมู่ 12 498,600 498,600  มี.ค.68 กองช่าง

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็
อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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8
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 10 บ้านป้าวิน บ้านป่า
เปอะ หมู่ท่ี 2

405,100 405,100  พ.ค.68  มิ.ย.68 กองช่าง

9
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4ง (หน้าบ้านป้าหน่อย) 
บ้านช้างค้ า หมู่ท่ี 11

205,300 205,300  มี.ค.68  พ.ค.68 กองช่าง

10
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายบ้านป่าเส้า – บ้านป่า
กล้วย บริเวณโกดังโรงนม บ้านป่าเส้า หมู่ท่ี 6

653,800 653,800  ต.ค.67  ธ.ค.67 กองช่าง

11
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายหลัก (หน้าหมู่บ้านล
ลิษา ถึง สะพานซอย 5 บ้านบวกครใต้ หมู่ท่ี 9

618,600 618,600  พ.ค.68  มิ.ย.68 กองช่าง

12
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หน้าวัดบ้านกลาง-ซอย 16
บ้านกลาง หมู่ท่ี 3

817,500 817,500  พ.ค.68  มิ.ย.68 กองช่าง

13
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก หน้าวัดป่าเปอะ บ้านป่าเปอะ 
หมู่ท่ี 2

78,400 78,400  พ.ค.68  มิ.ย.68 กองช่าง

14
โครงการก่อสร้างราวกันตกเหล็ก ซอย 4/1 ตลอดแนว เช่ือมซอย 4 บ้านป่ากล้วย
หมู่ท่ี 13

327,100 327,100  พ.ค.68  มิ.ย.68 กองช่าง

15

โครงการก่อสร้างถังกรองน้ าพร้อมระบบประปาหมู่บ้าน บ้านบวกครกเหนือ หมู่ท่ี 8

267,600 267,600  พ.ค.68  มิ.ย.68 กองช่าง

16

โครงการก่อสร้างถังกรองน้ าพร้อมระบบประปาหมู่บ้าน บ้านหางแคว หมู่ท่ี 12

268,200 268,200  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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17 โครงการต่อเติมและปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์ ศาลากองทุนบ้านช้างค้ า หมู่ท่ี 11 562,200 562,200  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

18 โครงการปรับปรุงผิวถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ปากซอย 3 บ้านบวกหัวช้าง หมู่ท่ี 7 73,700 73,700  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

19

โครงการปรับปรุงผิวถนนเดิมโดยการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(โอเวอร์เลย์)
และก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซ.10 บ้านหางแคว หมู่ท่ี 12 234,100 234,100  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

20
โครงการปรับปรุงผิวถนนเดิมโดยการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(โอเวอร์เลย์)
ซอย 2 บ้านป่าแปอะหมู่ท่ี 2

149,500 149,500  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

21
โครงการปรับปรุงผิวถนนเดิมโดยการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(โอเวอร์เลย์)
ซอย5/2 (ร้านก๋วยเต๋ียวในซอย)  บ้านโป่ง ม.4

100,300 100,300  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

22
โครงการปรับปรุงผิวถนนเดิมโดยการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(โอเวอร์เลย์)
ซอย 8 บ้านบวกครกใต้ ม.9

49,000 49,000  ก.ค.68  ส.ค.68 กองช่าง

23
โครงการปรับปรุงผิวถนนเดิมโดยการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(โอเวอร์เลย์)
ซอย 8 บ้านป้ากล้วย หมู่ท่ี 13

180,400 180,400  มี.ค.68  พ.ค.68 กองช่าง

24
โครงการปรับปรุงผิวถนนเดิมโดยการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(โอเวอร์เลย์)
ซอย 2 บ้านป่าง้ิว ม.5

28,300 28,300  มี.ค.68  พ.ค.68 กองช่าง

25
โครงการปรับปรุงผิวถนนเดิมโดยการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต(โอเวอร์เลย์)
ซอย 1 บ้านป่าง้ิว หมู่ท่ี 5

276,000 276,000  มี.ค.68  พ.ค.68 กองช่าง

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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26
โครงการปรับปรุงฝารางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายหลัก (หน้าบ้านป้า
เพชร-ซอย 11 บ้านบวกครกใต้ หมู่ท่ี 9

90,300 90,300  มี.ค.68  พ.ค.68 กองช่าง

1 โครงการกิจกรรมวันสตรีสากล 20,000 20,000  ก.พ.68  ก.พ.68 ส านักปลัด

2 โครงการสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัว 50,000 50,000  พ.ค.68  พ.ค.68 ส านักปลัด

3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพเยาวชน 20,000 20,000  พ.ค.68  พ.ค.68 ส านักปลัด

4 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุต าบลท่าวังตาล 50,000 50,000  ก.ค.68  ก.ค.68 ส านักปลัด

5 โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีแม่บ้าน 50,000 50,000  พ.ค.68  พ.ค.68 ส านักปลัด

6 โครงการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยผุ้สูงอายุ 50,000 30,000  มี.ค.68  มี.ค.68 ส านักปลัด

7 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 50,000 50,000  มิ.ย.68  มิ.ย.68 ส านักปลัด

8 โครงการส่งเสริมอาชีพ 50,000 50,000  ส.ค.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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9
โครงการสงเคราะห์ผู้มีรายได้น้อย ผู้ท่ีไร้ท่ีพ่ึง ผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส

35,000 35,000  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

10 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 20,526,000 19,027,200  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

11 เบ้ียยังชีพคนพิการ 4,500,000 5,498,400  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

12 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 192,000 180,000  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย
3.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 100,000 100,000  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

2 โครงการฝึกทักษะป้องกันการจมน้ าในเด็ก 50,000 50,000  ก.พ.68  มี.ค.68 ส านักปลัด

3
โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

50,000 50,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

4 โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกัน (อปพร.) หลักสูตรทบทวน 50,000 50,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

5 โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกัน (อปพร.) หลักสูตรจัดต้ัง 50,000 50,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

6 โครงการเพ่ิมศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 200,000 50,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์

2.3 แผนงานงบกลาง

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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7 โครงการเพ่ิมศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 50,000 50,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

8 โครงการรักษาความม่ันคงภายในต าบลท่าวังตาล 30,000 10,000  มิ.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

9 โครงการขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจร 50,000 50,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

10
โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่

30,000 30,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

11
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและการดูแลรักษาความสงบในพ้ืนท่ี อ .
สารภี

30,000 30,000  เม.ย.68  ส.ค.68 ส านักปลัด

1 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 10,000 10,000  มิ.ย.68  ส.ค.68 สาธารณสุขฯ

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 20,000 10,000  มิ.ย.68  ส.ค.68 สาธารณสุขฯ

2 โครงการอบรมอาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก 30,000 30,000  ก.พ.68  เม.ย.68 สาธารณสุขฯ

3 โครงการควบคุมควันไฟและฝุ่นละอองจากการเผา 20,000 20,000  ก.พ.68  เม.ย.68 สาธารณสุขฯ

4 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพจัดการน้ าเพ่ือการบริโภค 90,000 83,000  ก.พ.68  มี.ค.68 สาธารณสุขฯ

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารตัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
4.1 แผนงานการเกษตร

4.2 แผนงานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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1 โครงการจัดการสุขภิบาลอาหาร 40,000 30,000  มิ.ย.68  ส.ค.68 สาธารณสุขฯ

2 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 100,000 80,000 พ.ค.-68  ส.ค.68 สาธารณสุขฯ

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 100,000 100,000  มี.ค.68  เม.ย.68 สาธารณสุขฯ

4
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ตามโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
1-13 260,000 260,000  มิ.ย.68  ส.ค.68 สาธารณสุขฯ

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 710,000 587,010  ต.ค.67  ก.ย.68 กองการศึกษา

2 โครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 1,152,800 1,152,800  ต.ค.67  ก.ย.68 กองการศึกษา

1 อุดหนุนคริสตจักรสืบนทีธรรม 30,000 30,000  มี.ค.68  ก.ค.68 กองการศึกษา

2 โครงการส่งเสริมกีฬาประชาชนในต าบลท่าวังตาล 200,000 100,000  ม.ค.68  ม.ค.68 กองการศึกษา

3 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้ังในและนอกเขตเทศบาล 250,000 100,000  ก.พ.68  ก.พ.68 กองการศึกษา

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
5.1 แผนงานการศึกษา

5.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

4.3 แผนงานสาธารณสุข
ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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4 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 100,000 80,000  ม.ค.68  ม.ค.68 กองการศึกษา

5 โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีลอยกระทง 200,000 80,000  พ.ย.67  พ.ย.67 กองการศึกษา

6 โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา (วันเข้าพรรษา) 50,000 50,000  ก.ค.68  ก.ค.68 กองการศึกษา

7 โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีสงกรานต์ 150,000 80,000  เม.ย.68  เม.ย.68 กองการศึกษา

8 โครงการสรงน้ าพระธาตุเจ้าเวียงกุมกาม 50,000 50,000  พ.ค.68  พ.ค.68 กองการศึกษา

9 โครงการลานวัฒนธรรม 100,000 50,000  ต.ค.67  ก.ย.68 กองการศึกษา

10 โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวโบราณสถานเวียงกุมกาม 100,000 100,000  ต.ค.67  ก.ย.68 กองการศึกษา

อุดหนุนองค์กรศาสนา

11 อุดหนุนคริสตจักรสืบนทีธรรม 30,000 30,000  มี.ค.68  ก.ค.68 กองการศึกษา

อุดหนุนวัดเจดีย์เหล่ียม 40,000 40,000
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -
อุดหนุนวัดช้างค้ า 40,000 -
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -

 พ.ค.68  ก.ค.68

กองการศึกษา

กองการศึกษา13

12  ก.ค.68 พ.ค.68

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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อุดหนุนวัดไชยมงคล(ป่ากล้วย) 40,000 40,000
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -
อุดหนุนวัดบวกครกใต้ 40,000 40,000
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -
อุดหนุนวัดบวกครกเหนือ 40,000 40,000
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -
อุดหนุนวัดบ้านกลาง 50,000 50,000
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -
อุดหนุนวัดป่าง้ิว 40,000 40,000
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -
อุดหนุนวัดป่าเปอะ 40,000 40,000
โครงการสงค์น้ าพระธาตุ - -
โครงการอบรมณ์ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม - -
อุดหนุนส่วนราชการ

19 โครงการจัดกิจกรรมสืบสารประเพณีป๋ีใหม่เมือง 12,000 12,000  เม.ย.68  เม.ย.68 กองการศึกษา

20 โครงการจัดขบวนแห่รถบุปาผชาติ 36,500 12,000  ก.พ.68  ก.พ.68 กองการศึกษา

21 อุดหนุนองค์กรประชาชน - - - - กองการศึกษา

22 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอสารภี 10,000 10,000  ต.ค.67  พ.ย.67 กองการศึกษา

กองการศึกษา

 ก.ค.68 พ.ค.68

 พ.ค.68

18

 ก.ค.68 กองการศึกษา

กองการศึกษา

กองการศึกษา

กองการศึกษา พ.ค.68  ก.ค.68

 ก.ค.68 พ.ค.68

 พ.ค.68 กองการศึกษา ก.ค.68

 ก.ค.68 พ.ค.68

17

16

15

16

14
ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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23 โครงการสืบสานส่งเสริมป๋าเวณีป๋ีใหม่เมือง 5,000 5,000  ต.ค.67  พ.ย.67 กองการศึกษา

24 โครงการลานวัฒนธรรม 100,000 12,000  ต.ค.67  พ.ย.67 กองการศึกษา

25 โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวโบราณสถานเวียงกุมกาม 100,000 35,000  ต.ค.67  พ.ย.67 กองการศึกษา

1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 100,000 100,000  พ.ค.68  ก.ค.68 กองคลัง

3
โครงการอบรมฝึกอบรมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง
กับการเงิน การคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

20,000 20,000  พ.ค.68  ก.ค.68 กองคลัง

4

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารงานพัสดุตามพรบ .การจัดซ้ือ จัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซ้ือจัดจ้างเละการบริหารพัสดุภาครัฐ 2560 ตลอดจนมติคณะรัฐมนตรี
กฎกระทรวงและหนังสือของกระทรวงการคลังท่ีเก่ียวข้อง

10,000 10,000  พ.ค.68  ก.ค.68 กองคลัง

5 โครงการสร้างเครือข่ายต่อต้านการทุจริต 50,000 30,000  พ.ค.68  ก.ค.68 ส านักปลัด

6
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลท่าวังตาล

20,000 -  พ.ค.68  ก.ค.68 ส านักปลัด

300,000โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน2  ก.ค.68 กองคลัง พ.ค.68270,000

6.1 แผนงานการบริหารท่ัวไป

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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7
โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลพนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้างและผุ้น าชุมชน

200,000 200,000  ม.ค.68  ก.พ.68 ส านักปลัด

8 โครงการ Thawangtan Smart City 250,000 10,000  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

9 โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 50,000 30,000  ม.ค.68  ก.พ.68 ส านักปลัด

10 โครงการเทศบาลสัญจร 70,000 70,000  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

11 โครงการเลือกสมาชิกสภาฯและนายกเทศมนตรีต าบลท่าวังตาล 20,000 500,000  มี.ค.68  ก.ค.68 ส านักปลัด

12 โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และวันส าคัญของชาติ ให้แก่อ าเภอสารภี 28,500 25,000  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

13 โครงการ big clearning day 15,000 12,500  ต.ค.67  ก.ย.68 ส านักปลัด

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร

ยงัไม่ไดด้ ำเนินกำร

ด ำเนินกำรแลว้เสรจ็

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
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ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
          1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 19 95 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 95 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 56 92.31 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 5 100 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 5 5 100 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals 

: SDGs) 
5 5 100 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด      5 5 100 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 5 100 
 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 5 100 
 3.7 วิสัยทัศน์ 5 5 100 
 3.8 กลยุทธ์       5 4.5 90 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.5 100 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 2 40 
 3.11แผนงาน 5 5 100 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 5 5 100 

รวมคะแนน  100 94 94 
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รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลท่าวังตาล ในแต่ละประเด็น ดังนี้  

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
5 
 
 
 

5 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) 4 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๒. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

5 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 5 

๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 5 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๘ กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 
 
 

(5)  
4.5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์
ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

4.5 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการว ิ เคราะห ์จ ุดย ืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ ่น เพื ่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 2 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที ่จะเกดขึ ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หร ือ ฉบับที ่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหว ัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นในเขตจ ังหว ัดและ
ย ุทธศาสตร ์ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหาภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 94 
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     2   การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

8 
4 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำ
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

๒. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

7 
4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๓. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไป
ตามหน้าที่อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

7 
4 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 3 

๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนา
ท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์ 

10 
(5) 

8 
4 

๒)  การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

25 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

23 
 

5 

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (Clear opjective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 5 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ดำเนินงานและระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึกถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 5 

๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความ
พึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการให้เกดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึกถึง (1)มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ
(2)วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้
(3)ระบุสิ่งที่ต้องดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้(4)เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง(5)ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 3 

๖. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

29 
 
 

4 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามจ้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับ      
สุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

(5) 4 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านสาธารณสุข จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

๖.๖ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 82 
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   ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2568) มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1) ให้การดำเนินการตามแผนพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถตอบสนองความ
ต้องการและปัญหาของประชาชนได้ 

2) ให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
3) นำไปทบทวนการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงแนวทางในการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
4) ใช้เป็นข้อมูลสำหรับหน่วยงานจัดทำแผนพัฒนา และผู้บริหารในการวางแผนพัฒนาปีต่อไป 

การติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ เป็นการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา/โครงการ เฉพาะทีป่รากฏใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

    1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
    4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
    6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารบริหารจัดการที่ดี 

โดยมุ ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที ่เกี ่ยวข้อง  และพัฒนาระบบกลไกการติดตามประเมินผลภายในเทศบาล          
เพ่ือให้สามารถดำเนินการติดตามและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

สำหรับวิธ ีการติดตามและประเมินผล  มีการจัดเก็บข้อมูลจากการดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตำบลท่าวังตาล โดยสามารถสรุปได้ ดังนี้ 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 100 ได ้94.00 คะแนน 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 100 ได ้82.00 คะแนน 

3. ผลการดำเนินการของเทศบาลตำบลท่าวังตาลโครงการและงบประมาณของเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แยกตามราย ยุทธศาสตร์ มีทั้งหมด 114 โครงการ งบประมาณรวม 25,552,184 บาท  

        เมื่อพิจารณาผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมซึ่งได้จากการวิเคราะห์ตามเอกสาร
หลักฐาน พบว่าจากโครงการทั้งหมด 239 โครงการได้รับการอนุมัติในเทศบัญญัติ จำนวน 114 โครงการ มีโครงการ       
ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 75 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 65.78 ที่ยังอยู่ระหว่างดำเนินการ 19 โครงการ คิดเป็น   
ร้อยละ 16.66  ไม่ได้ดำเนินการ 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.54 
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       ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
บรรจุไว้ 65 โครงการ นำไปจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีจำนวน  38 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ  
20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 52.63 อยู่ระหว่างดำเนินการ 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.15 และที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 
13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 34.21 

ยุทธศาสตร์ที ่2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) บรรจุไว้16 โครงการนำไปจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีจำนวน  12 โครงการ ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 12 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ระหว่างดำเนินการ - โครงการ คิดเป็นร้อยละ -  

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บรรจุไว้ 11 โครงการ นำไปจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีจำนวน  10 
โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บรรจุไว้39 โครงการนำไปจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีจำนวน 
21 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 21 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100       

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บรรจุไว้89 โครงการ นำไปจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีจำนวน 37 โครงการดำเนินการแล้วเสร็จ 37 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100  
            ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
บรรจุไว้17 โครงการนำไปจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีจำนวน  13 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 13 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100  

 
2. ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1.โครงการบริหารการจัดเก็บขยะในชุมชน งบประมาณท่ีเพ่ิมข้ึนทุกปีเทศบาลค 
1.1 เสนอให้เทศบาลควรจัดทำโครงการที่รองรับการคัดแยกขยะอย่างจริงจัง 
1.2 เสนอให้มีโครงการที่สนับสนุนการลดขยะจากต้นทาง โดยใช้หลักการ 3Rs 
1.3 มีการใช้กฎหมายบังคับควบคู่ไปด้วย 
1.4 รณรงค์การคัดแยกขยะประเภทต่างๆเช่น ขยะรีไซค์เคิล ขนาดที่มีขนาดใหญ่ ขยะอันตราย 
1.4 จัดสถานที่ หรือพ้ืนที่เพ่ือเก็บขยะ ตามประเภทเพ่ือรอจำหน่าย 
1.5 จัดทำ MOU กับผู้รับจ้าง โดยการจำหน่าย หรือให้ฟรี 
1.6 กำหนดวันเก็บขยะประเภทต่าง ๆ ให้ชัดเจน เช่น วันจันทร์เก็บขยะพลาสติก วันอังคาร เก็บขวดแก้ว 

กระป๋อง เป็นต้น 
1.7 จัดโครงการหมู่บ้านต้นแบบคัดแยกขยะอย่างจริงจังซึ่งสามารถทำได้เพื่อมีต้นทุด้านทรัพยากรมนุษย์นั้นคือ

สมาชิก อถล. คือ อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก ซึ่งเป็นประชาชนที่มีจิตอาสาในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย รวมถึงการปกป้องและรักษา 
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 จัดทำโดย...คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลท่าวังตาล 
 

 1.นายมนัส  จันทร์บุญ    สมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าวังตาล เขต 1   
 2.นายบุญส่ง  บุญมา         สมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าวังตาล เขต 1 
 3.นายชัด  ไชยชมภู   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าวังตาล เขต 2 
 4.นางพรรณนา  ละใจมา      ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น 
 5.นางสุพิน  ช่อมาลี  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น 
 6.นางสาวดวงฤทัย   ดังดี            ผู้แทนหน่วยงาน 
 7.ด.ต.ณฐนน  หมื่นอินทร์ชัย      หน.หน่วยบริการประชาชน ต.ท่าวังตาล        
 8.นางนฤมล      เนียมศิโรรัตน์ ผู้อำนวยการกองคลัง 
 9.นางดวงใจ      เชื้อเจ็ดตน      หัวหน้าสำนักปลัด 
 10.นายบุญรัตน์   มหิตธิ           ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 11.นายพิพัฒน์  สมกุณา   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารฉบับนี้ 
 




